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A compter du ler juin
195 4‘. I'abonnement au

TRAVAIL sera généralisé 3
tous les membres de la C,
T. C. C. sans exception.
Bonne nouvelle, mais qui
n’empéche aucun syndicat
dz s’abonner collectivement
A YANT le ler juin 1954..,
A bon entendeur, salut !

UN VOTE DE CONFIANCE

La réélection en bloc de I'Exécutif, au congrés annue| d‘une
féderation syndicale, n'a rien en soi d'extraordinaire. Les mou-
vements ouvriers ont fait depuis longtemps la preuve qu'ils sa-
vaient faire un usage responsable du procéddé démocratique et
'qu'ils ne chambardent pas leurs comités par caprice ni par fan-
‘taisie

En certaines circonstances, toutefois, une telle réélection peut
prendre un sens spécial. C'est notre avis que la réélection des
officiers, au dernier congrés de la CTCC a pris, en fait, une si-
gnification trés particuliére.

D’abord, I'année avait été trés dure, Pour I‘évoquer, il suffit
de quelques noms : Dupuis Fréres, Chantiers Maritimes, Louise-
villa, arrét général de travail... De plus, des adversaires s'étaient
acharnés 3 répandre partout des rumeurs équivoques, i la fa-
veur de ces événements discutés. On entendait dire que la
“CTCC était divisée”, que “les effectifs ne suivaient pas les
chefs”, qu‘une opposition “sérieuse s'organisait & Vintérieur” et
je re sais quelle autre faribole du méme calibre.

. Mais le Congrés, par la réélection de tous les officiers su-
perieurs, offre un éloquent démenti A toutes ces rumeurs inteé-

r_essées. Il.a donné un vote de confiance non équivoque aux po-
litiques suivies jusqu’ici par le mouvement, méme s‘il a cru
bon d’en discuter plusieurs dans Iintention de les préciser.

C’est tout & son honneur: les syndiqués savent ce qu'ils

vaulent et ne se laissent pas impressionner par les semeurs de
discorde

GERARD PELLETIER

COTISATION: §2.00

Douze mois de négociations, de conciliation et d’arbitra-
ge ont abouti hier, 3 Beauharnois, 3 la déclaration de 1a gréve

J

| termes d’'un mémoire conjoint au

LES TRAVAILLEURS VEULENT

des

bateaux

plus “canadiens’’!

Venus de tous les chantiers maritimes canadiens, de
I’Atlantique zu Pacifique, des représentants ouvriers, dont les
unions sont affiliés au Congrés canadien du Travail et 3 la
CTCC, se sont réunis dimanche dernier 3 Montréal pour une
rencontre qui a duré deux jours. lls se sont entendus sur les
gouvernement fédéral, meé-

| moire qui exposera le point de vue des ouvriers sur le présent

et 'avenir de l'industrie des chantiers maritimes canadiens.

Les recommandations suivantes, envisagées comme un

programme d’action immédiate pour le gouvernement cana-
dien, ont ¢té soumises aux délégués pour consultation éven-

tuelle dans chaque union.

1.- Transport cotier
et intérieur

Nous recommandons que fous

[les vaisseaux employés au Cana-

par les quelque 425 employés de 1a Howard Smith Co., pro- |

prietaire de l'usine de papier de cette petite ville.

Deux réclamations non satisfaites ont provoqué cet ar-
rét de travail : la compagnie refuse de réduire la semaine de
travail 4 40 heures avec pleine compensation, c’est-3-dire sans
modificr le revenu des employés et elle refuse aussi d’aug-

niéres réclament deux cents 'heure de plus pour tout travail
executé entre 4 heures et minuit et 3 cents de plus pour ie
travail exécuté entre minuit et huit heures du matin,

da pour le transport intérieur et
le transport coOtier soient cons-
truits, réparés et entretenus uni-
quement dans les chantiers mari-
times canadiens,

2.- Subsides gouvernemen-
taux a l'industrie cana-
dienne du transport

Nous recommandons que le gou-

| vernement continue de verser des

subsides aux compagnies de trans.
port intéressées au commerce &

! l'intérieur du Canada ainsi qu’au

“Jamais, a dit M. Harmégnies, les ouvriers ne céderont |
sur ces deux points. Sur les autres questions en litige, nous |

pourrions probablement trouver des compromis satisfaisants”,

La gréve s’est déclarée jeudi matin d e :
r ol ; P |
g i e facon trés ordon tion d’'une commission royale qui

née. Les grévistes ont tout de suite mis

x en place les lignes
de piquetage et tout est calme aux abords

de l'usine,

commerce extérieur, mais qu'il

menter les primes sur le travail des équipes de nuit. Ces der- P05¢; comme condition au verse

ment de ces subsides, que les com
pagnies bénéficiaires construisent,
réparent et entretiennent leurs
vaisseaux dans les chantiers mari-
fimes canadiens.

3.- Commission maritime
du Canada

Nous recommandons la forma-

ait pour mission d’enquéter en

" profondeur sur toute l'activité de

CHANTIERD

o
SRR

-— Qu’il les pousse de notre coté . . .

-

la Commission maritime du Cana-
da. Nous portons un intérét spé-
cial aux buts et objectifs de cette
commission, qui devraient étre ti-
rés au clair; nous voulons connai-
tre le détail de 'engagement offi-
ciel qui régit le remplacement des
navires aux termes de cet accord:
de méme gue la réglementation
préviue et le respect qui en est
imposé.

4.- La canalisation du
Saint-Laurent

Nous recommandons gue le Ca-
nada‘ entreprenne immédiatement
la réalisation du projet prévu pour
terminer la canalisation du Saint-
Laurent. Nous sommes d'avis que
ie Canada doit se mettre au tra-
vail dans ce sens, sans tenir comp-
te des engagements vagues assu-
més par les Etats-Unis et qui ont
déja retardé de dix ans la réali-
sation du projet. La Régie qui ré-
glera les opérations dans ces nou-
veaux canaux devra prendre les
mesures nécessaires pour protéger
les transports canadiens qui les
utiliseront.

5.- Marine marchande du
gouvernement canadien

Nous recommandons que soient
immédiatemept dressés des pro-

jets pour que la construction au
Canada d'une marine marchande
gouvernementale, afin de permet-
tre au Canada d'occuper la place
qui lui revient en fant que nation
intéressée au commerce et au
transport maritime., De plus, afin
que cet objectif soit pleinement
et efficacement réalisé, nous re-

| commandons instamment la mise

| en oeuvre d'un

plan aux termes

i duquel on remplacerait notre ma-

rine marchande actuelle, inadé-
quate et en grande partie démo-

| dée, par une nouvelle flotte mo-

derne et rapide, dotée de cargos
réfrigérateurs Fa ou ils sont deve-
nus nécessaires, afin gque nous ne
subissions plus les désavaniages
d'une position inférieure dans la
concurrence en matiere de frans-
port a 1'étranger.

6.- Commerce mondial

Nous recommandons instam-
ment que le gouvernement recon-
naisse que l'avenir du Canada, au
point de vue économique et social,
dépend de la reconnaissance du
fait que le commerce avec les vas-
tes marchés de 1I’Orient et d'autres
pays actuellement fermés pour
nous est essentiel & notre écono-
mie si nous voulons prévenir une
dépression économique majeure.

Les délégués se sont dit inquiets
du sort des chantiers, une fois que
seront terminés les travaux de
construction navale et de réadap-
tation de navires, travaux qui doi-
vent prendre fin en 1954

Au cours des assemblées de la
conférence, plusieurs délégués ont
exprimé T'avis qu'il était néces-
saire d'édifier une flotte marchan-
de canadienne en méme temps que
nous construisons des vaisseaux
pour l'étranger, et que cette dou-
ble opération était parfaitement

(suite a la page 3)

Pulpe et papier

imposée au Congrés.

1 =

GREVE A BEAUHARNOIS

La CTCC, réunie en congrés 3 Québec, a décidé, a
la grande majorité des délégués, de prendre les mesures
nécessaires pour élever i travers tout le mouvement le
niveau des cotisations de ses membres,

Devant les besoins nouveaux que I'action syndicale
ne cesse de créer, c’est-a-dire les services nouveaux que
les syndicats réclament, la nécessité d’un revenu plus
considérable, a tous les niveaux de I'organisation s’est

Aux termes de la résolution adoptée 3 cet effet,
tout syndicat nouvellement organisé devra fixer désor-
mais sa cotisation 3 un minimum de deux dollars par
mois, s'il veut prendre rang dans la CTCC. De plus, tous
les syndicats déja affiliés devront, s’ils ne I'ont pas en-
core fait, augmenter leur cotisation 3 un minimum do
deux dollars, d’ici le ler septembre 1954,
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Montréal, 25 sep

A Shawinigon

REFUS DE NEGOCIER

Une fois de plus les employeurs de I'Empire Shirt, Mes-
sieurs Béland en I'occurrence, refusent de rencontrer les repré-
sentant: du syndicat pour négocier et venir a une entente sur
une convention collective de travail.

A plusieurs reprises, les représentants du syndicat ont
fenté d'obfenir une rencontre avec ces employeurs afin de
conclure une entente, mais toujours les patrons de cette usine
£’y sont opposés.

En vue de régler ce litige, le
sous-ministre du Travail, M. Gé-|faire des congédiements ou des
rard Tremblay, avait convoqué les | suspensions sans quel e syndicat
deux parties a son bureau a Qué-| puisse intervenir, car la Cie refu-
bec pour le 16 septembre, & 3 heu- | sait de recevoir les représentants
res de l'aprés-midi.

dicat que les représentants de la | gnies a cru bon de metire en oeu-
cie ne se rendraient pas a Québec | vre pour tenter de tuer le syndi-
pour cette date. Depuis le 31 deé- ‘ cat, les employés veulent un con-
cembre 1951, le syndicat tenie de | trat et sont determinés a prendre
signer un nouveau contrat. Aprés [les moyens nécessaires pour I’ob-
de longs mois de négoeiations ef | tenir. Ils se sont prononcés en fa.
par la suite de conciliation et d'ar-

bitrage prévus par la loi, une sen- | réunion tenue tout derniérement,
tence arbitrale a été rendue au | Espérons qu'entre temps. le sous-
mois de * février dernier. Depuis | ministre aménera MM. Béland a
cette dafe, deux courtes séances |la raison, afin qu'ils consenfent a
de négociations dans lesquelles la | négocier et signer une conveniion
Cie s'est plue a refuser de négo-!en bonne et due forme.
1 . : -
: =
! : S . ' s
Imaginez un gros bateau, le Queen Mary, par exemple — Il y a
des containes de passagers qui s'en vont en Europe pour une raison
d’affaires ou pour un voyage de plaisir. d
p.oyés s chauffeurs, matelots, servants de table, pilotes, etc.. Il v a
aussi et surtout le commandant du bateau. Cest ]ul_ qui est le pre-
ynier responsable de la bonne marche du navire. 11 dirige tout le fra-
vail. 11 donne des ordres. 11 controle tout. Il collabore avec ses em-
ployés afin que les passagers soient bien traités. Le role du comman-
dant est trés important. Mais ce role est avant tout de servir, comme
celui de tous ceux qui ont accepté des responsabilites.

11 en est de méme dans toute entreprise. Le but d'une enfreprise
n'est pas d'abord de rapporter un profit mais de servir le publie,
Si l'entreprise sert réellement le public, les collaborateurs, proprié-
taires et cmployés ont le droit d'étre rémunérés proportionnellement
2 leur coniribution.

Le droit de diriger l'entreprise appartient aux chefs d’entreprise,
propriétaires ou administrateurs délégués, Les chefs d'entreprise,
comme le commandant d’'un bateau, occupent des postes stratégiques
dans lorganisalion de la vie économigque. 1ls ont de graves respon-
sabilités.

“[eur action s'exerce a la fois sur les employés qu’ils dirigent,
sur la clientéle qulils servent et méme sur la vie nationale et inter-
nationale. Leur influence en ces différents domaines a des conséquen-
ces heureuses ou malheureuses sur 'ouvrier et sa famille, en un mot
sur la vie cuyriére”, (L.P.C. No 120L

Ce que les ouvriers attendent des chefs d’enfreprises, c’est que
ceux-ci les traitent comme des coopérateurs dans une oeuvre com-
mune. comme des étres intelligents et libres, comme des personnes
humaines, dans un esprit de justice et de charité.

Selon le programme de I’Association des Patrons catholiques de
Belgique : “c’est surtout par sa dignité de vie, tant publique que
privée, qu'un patron doit savoir s'imposer d ceux dont il doit obtenir
une souamission loyale et généreuse. Le chef obtiendra cette soumis-
sion dautant plus facilement gu'il apportera plus de dévouement
vrai et de sincere charité dans l'accomplissement de sa mission”.

PROTEGEZ-VOUS |
CONTRE
LES FRAIS
MEDICAUX
CHIRURGICAUX
ET HOSPITALIERS

O : O
@] /ﬁ\ /"F\\ /

FA. 3633*

auvforisé

Vendeur

CHEVROLET et OLDSMOEILE
CAMION CHEVROLET

Piéces de rechange
GENERAL MOTORS

S

Autos usagées
parfaitement reconditionnées

LA C.T.C.C. RECOHIiANDE
A TOUS SES SYNDIQUES

Service de 24 heures

Coin Amherst et De Montigny,
MONTREAL g

cier, Mais elle n’a pas manqué de |

| du syndicat en lui fermant les por- |
Vendredi le 12. le sous-ministre | tes. Malgré tout cela, et plusieurs |
avisait les représentants du syn- | autres manoeuvres que la compa-

veur de leur syndicat, lors d'une |

TOUS REELUS

i

Voii les officiers de I'Exécutif de la C.T.C.C. réélus

en bloc par le 33e Congres. De gauche & droite, pre-

mitre ranaée: Les confréres Roméo Ethier, trésorier, le chanocine Henri Pichette, auménier général, Gé-
rard Picard, président général, Jean Marchand, secrétaire général, Mlile "Yolande Valois, 7e vice-prési=

dente: deuxiéme rangée: Les confréres René Gosselin, ler vice-président, Horace Laverdure, 2e vice=
président. Lucien Dorion, 3e vice-président, Adrien Plourde. 4e vice-président, F.-X. Legaré, Se vice-pré«
sident. et Rodolphe Hamel, ée vice-président. |

]

Le Congres et le logement

— Des suggestions pratiques —

Le probleme du logement en est un que la C. T. C. C.

reprend de mois en mois avec persistence. Le Congres I'a con-

sidéré A son tour et veici le rapport du comité qui avait eté

Il v a des centaines d'em- | : ; ;
nommé pour préparer le débat.

Ce rapport, avec les sugges-

tions pratiques qu'il contient, a été ratifié par les délégues, ce

qui oriente I'activité du mouvement en matiére d’habitation

pour I'année qui commence.

Enquéte au sein
du mouvement

Le Comité reste convaincu de
la nécessité de faire une enguéte
ay sein de nos syndicats, aupres

de tous nos membres méme si les-

résultats actuels sont
bles.

Le Comité souligne qu’il ne peut
agir seul. Ses membres sont dis-
persés aux quatre coins de la pro-
vince et sont eux-mémes aux pri-
ses avec des problémes particu-
liers. C’est pourquoi la pcursuite
de l'enquéte et les buls qu’elle
veut atteindre exigent la collabo-
ration de tous.

Nous avons demandé la forma-
fion de comités régionaux pour
faciliter la poursuite de cette en-
quéte. A date, & notre connaissan-
ce, seulement quatre Conseils
Centraux ont fait connaitre la
| composition de ses comités et pas
un seul n’a fourni de rapport de
' ses activités concernant l'enquéte.
| Il appartiendra au Congrés de
dire s'il veut la poursuite de cette
enquéte et les moyens qu'il désire
mettre 2 notre disposition pour la
menelr” & bonne fin.

négiigea-

Etude des résolutions

Votre Comité a aussi étudié les |

résolutions suivantes gui font par-

tie du feuilleton :
Résolution no 17. — Habitation.
— (par la Fédération du Bati-

ment) : Que pression soit faite au-
prés de qui de droit pour que la
Loi provinciale d’aide a I’habita-
tion s’applique méme dans le cas

FONDEE EN 1698

| d'une personne

qui a emprunte
les argents _nécessaires pour sa
construction d'un individu, et non
pas seulement dans le cas de com-
pagnies reconnues par 1'Office du
Crédit Agricole, pourvu toutefois |
que ce soit pour une construction |
de pas plus de deux (2) logis et |
respectant les normes de cons-
truction exigées par 1'0ffice du
Crédit Agricole,

Résolution no 50 — Habifation.
— (par le Conseil Régional Sague-
nav-Lac-Saint-Jean) : Que la Loi
Nationale de I'Habitation soit
amendée de facon que la durée
maxima des préts soit de 30 ans
et que la Société Centrale d'Hypo-
théque et de Logement soit auto-
risée d'effectuer des préts sur les
maisons consfruites ou en'cons-
truction, pourvu que les normes
prévues par cette loi soient ob-
serveées.

Rencontre avec les :
autorités provinciales j

Considérant la nécessité d'un|

| erédit urbain a 1’habitation;

Comité du Logement & préparer

Considérant que le Gouverne-
ment provineial devrait coopérer
avec les autorités fédérales pour |
la mise en application de l'article
35 de la Loi Nationale de 1'Habita-
tion;

Le Comité du Logement recom- |
mande que le Congrés autorise le |

|in mémoire aux autorités provin-
| ciales et que ce dernier soit pré- |

senté aux dites autorités avant la
prochaine session.

Pour appuyer cette tentative, le
Comité recommande en outre que
chaque comité régional fasse pres- |
sion auprés des députés de cha-|
cun des centres pour gque ces ques-

| tions soient abordées au cours de |
{la prochaine session provinciale,

Mémoire 3 la
Commission Tremblay
Votre Comité recommande que |

le mémoire de la CTCC & la Com- |
mission Tremblay fasse allusion a ‘

| 1a_coopération nécessaire entre les

gouv_ernements muniecipaux, pro-|
vineiaux et fédéral, étant donné

Rencontre avec les
autcrités fédérales

Votre Comité recommunde en
outre que le Comité du Logement
soit autorisé a renconfrer les au-
torités fédérales compétentes en
matiére de logemen{ pour leur ex-
primer nos revendications concer-
nant. le taux de lintérét, la mise
en pratique de l'article 9, concer-
nant les compagnies a dividende
limité; de l’article 35, concernant
la participation fédérale a la cons-
truction sans ’aide provinciale, au
sujet de la remise en pratique du
prét additionne]l de 1/6 du prét
de base, qui avait été enlevé par
la suite de la déclaration des hos-
tilités en Corée.

Respectueusement soumis.,

FERNAND BOURRET,
secrétaive.
N.B.—Voire Comité a visité. les
maisons construites sous l'autorité
du Conseil central de Québee. Le
comité est heureux de souligner
les efforts louables du Conseil
central de Québec qui a mis sur
pied un programme d'habitation
familiale & prix modique,

Sans entrer dans les détails
techniques de la structure de cet-
te coopérative et des normes de
cette construetion, le Comité tient
a2 mettre en évidence la solution
apportée au financement temporai-
re de ces maisons. C'est le Conseil
central de Québec lui-méme qui se
charge du financement temporai-

| re. De la sorte, 1'un des obstacles
qui, jusqu’ici,. paraissait insurnion-

table se trouve éliminé,

Le Comité projette de rencon-
trer la Fédération des Coopérati-
ves d’Habitation, a la suile des
demandes faites aupres des auto-
rités provinciales et fédérales afin
d’éfablir une base commune de
revendications et d’action.

Fernand BOURRET,
secrétaire.

Corrigez !

Deux erreurs se sont produi-.
tes dans la petite nouvelle pu-
bliée la semaine derniére sur
I'activité du syndicat de la
chaussure.

De toute évidence, c'est pour
le 28 septembre et non le 28
ao0t que les membres sont con-
voqués en assemblée générale;
de plus, le plan d’assurance né-
gocié chez Gagnon Lachapelle
est contributif & 50% pour 'em-
ployeur et non pas 75%, comme

| que le probléme de I'habitation en | S e 2
|est un qul releve des trois auto- hoits_ Leerivions jcl. ]
| rités concernées. | :

LES SERVICES DE SANTE N ‘
L : Ju i apon do Aollondl

puqQuesec - B

DISTILLE AU CANADA
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Du concret en éducation|

Un budget dans chaque Conseil — Bourse d’étude pour

les dirigeants — Des locaux pour nos sessions — Récla-

mer les congés dans nos contrats — La radio — Le syn-

dicalisme & l'école primaire — Education culturelle.

Le Congrés est heureux de cons-
tater que depuis le dernier Con-
grés, - quatre nouveaux cenires,
soit : Saint-Jean, Sherboroke, Vic-
toriaville et Drummondville, aient
répondur  aux voeux du dernier
Congreés en constituant leur ser-
vice régional d’éducation, Le Co-
mité souhaite que les centres qui
n'ont pas encore répondu a cette
recommandation s’empressent de
le faire le plus tot possible.

Le rapport souligne le mangue
de responsables préparés. Or, vo-
tre Comité croit.que le responsa-
ble devrait étre le service local ou
régional d'éducation une fois for-
mé sous limpulsoin du, ou des
agents d’affaires et de l'aumdénier
dn cenfre, En ce qui®concerne la
difficulté de, former des profes-
seurs, votre Comité croit que des
officiers de syndicats locaux nour-
raient donner aux syndiqués. les
cours d'éducation de hase et re-
commande aux centres d'en tenter
Texpérience.

Votre Comité a cry cependant,
devoir faire les recommandations
suivantes en marge du rapport du
service d’Education.

1.-Tel qu’il apparait au rap-
porf, votre Comité recomman-
de que chague consei] central
prévoie dans son budget, un
item spécialement consacré a
I'éducation, budget qui -serait
alimenté au moyen d'un per ca-
pita. Votre Comité recommande
en plus, que chaque syndicat
pourvoie et consacre yn budget
spécial pour I'éducation.

2.- Conformément a la sug-
gestion du Directeur du Service
d’Education, votre Comité ap-
prouve la prévision d'un mon-
tant annuel de $1,500.00 qui se-
rait affecté a [octroi d‘une
bourse d'études pour la forma-
tion des dirigeants du mouve-
ment,

3- Le Congrés croit devoir
recommander que le Bureau
confédéral étudie les possibili-
tés d'acaquérir des lecaux qui

MONTREAL

seraient affectés aux sessions
d'études et de prendre dés cet-
fe année, les mesures nécessai-
res 4 la réalisation de ce pro-
jet. Votre Comité recommande
aussi que les conseils centraux
étudient également la possibili-
té d’acquérir des emplacements
pour colonies de vacances ef
sessions d‘éfudes et prennent
les moyens de réaliser ce pro-
jet le plus tot possible.

4.. D'accord avec le rapport
du Directeur du Service d'Edu-
cation, votre Comité recom-
mande & tous les syndicats la
généralisation de clauses dans
les conventions collectives aux
fins de prévoir des congés pour
les travailleurs qui désirent
s‘inscrire a des sessions d’‘étu-
des,

5.- Suivant la suggestion con-
tenue dans le rapport du Servi-
ce d’'Education, cette struciure
dans |‘éducation syndicale s’é-
chelonnerait sur trois paliers:

a) un comité local d‘eéduca-
tion composé d‘un respon-
sable de chaque syndicat;

b) un service régional d'édu-
cation;

c) le service d'éducation de
jslCTCC,

Le Congrés, de plus, recom-
mande l'uniformisation de ces
structures et de la terminolo-
gie qui les désignent.

6.- Le Congreés croit qu’on de-
vrait entourer de plus de déco-
rum l‘initiative syndicale des
membres et que celleci pour-
rait servir aux fins de l’éduca-
tion des membres anciens com-
Me NOUVEAUX,

A cette fin, le Congrés re-
commande que les différents
centres prévoient la tenue d’as-
semblées spécialement consa-
crées a linitiation des mem-
bres; assemblées auxquelles
pourraient étre invitées les di-
rigeants régionaux du mouve-
ment qui saisiraient l‘occasion
de faire

Quant aux négociations & la

connaitre aux nou-

| vie chére et un plan d'assurance |
| contributif a 50%.

veaux initiés leurs droits ef de-
voirs aussi bien que les diffé- |
rents organismes syndicaux
auxquels ils appartiennent, La|
fréquence de ces séances Spé-
ciales pourrait étre laissée & la
discrétion de chague centre,

Le Congrés recommande aus-
si la généralisation de soirées
éducatives ef récréatives desti-
nées aux épouses des syndi-
qués,

7.- Concernant les émissions
radiophoniques, et pour faire
suite & l‘opinion favorable émi-
se par le Premier Ministre du |
Canada a l‘occasion de la pré- |
sentation du dernier mémoire |
annuel de la CTCC au gouver-|
nement fédéral, le Congrés re-|
commande de continuer les
pressions pour les obtenir et
en particulier, que la CTCC or-
ganise une

délégation auprés

du Bureau des Gouverneurs de |

RADIO-CANADA a cette fin.

Les Conseils centraux
vraient aux mémes fins enta-
mer les mémes pourparlers

avec les autorités des différents |

postes privés qui se trouvent
situés dans leur juridiction.

8.- Le Congrés recommande |
gque la Fédérafion des Employés |
des Corporations municipales et |
scolaires de méme que les asso-
ciations  syndicales, d'institu-
teurs et d'instifutrices soient
saisies du prokléeme de la dif-

fusion du syndicalisme au de-
Fenseignement primai- |

gré de
re. Le Congrés considérs de
plus, que les auméniers de nos
syndicats devraient étre priés

d’apporter une attention spécia-
le & l'étude de cette question
lors de leurs prochaines réu-
nions.

9~ Le Congres croit enfin,
que le Service d'Education de-
vrait tenfer ay cours de l'an-

née, des expériences dans le
domaine de I'éducation cultu-
relle,

de travail et en particulier du
montant accumulé par la rétroac-
tivité. C'est donec l'économie et |

de- |

(auprés de

A Saint-Jean :

DE L'EDUCATION
POUR TOUS

Le Comité d’Education euvriere de Sainf-Jean, Québec, a
préparé uwn programme de conférences sur |'histoire et les pro-
b'éemes du mouvement ocuvrier; deux de ces conférences traite-
ront de probléemes actuels: le chémage, I'Etat ef la Politique
a* je Mouvement ouvrier.

Le Comité d'Education ouvriére de Sainf-Jean vient d‘ar-
reter le programme général de ses activités pour l'année 1952154
parmi lesquelles figurent une série de 10 conférences a l'inten-
tion du grand public; différenfes personnalités du monde ou-
vrier québécois seronf ainsi présentés a la population de Saint-
Jean: les syndiqués et leurs femmes, les jeunes fravailleurs et
les jeunes travailleuses, les membres des corps religieux et les
étudiants seront particulierement invités,

La série de conférences débufera vers |a mi-octobre et dé-
veloppera les thémes suivants:

1. L'HEURE DE LA CLASSE OUVRIERE : on y traitera de
I'histoire du capitalisme et du syndicalisme, de la situation ac-
tuelle de la CTCC et du réle du public en face du syndicalisme
chrétien.

2.- PROBLEMES DU JOUR : les 2 conferences ici porteront
sur les relations entre la politigue, I'Etat et le mouvement ou-
vrier, et sur le chémage,

3.- RESPONSABILITES OUVRIERES EN 1954 : quafre con-
férences s’intitulant : “Vocation cuvriére en 1954, “O0 va la
famille ouvriére ?*, “Locataire ou propraélalre ?”, “0u vont les
loisirs de la classe ouvriére 7"

Les officiers du Comité d'Education cuvriére de Saint-Jean :
Jean-Paul Coulombe, président; Renald Leclerc, vice-président;
Madeleine Clermont, secrétaire; Alain Beaudoin, trésorier; 'au-
ménier est M. I'abbé L. Labelle, prétre, de Saint-Jean.

PENDANT LELECTION

Gérard Picard, redevenu simple délégué pour la durée de l‘élection,
au cours du dernier congrés, avait rejoint les membres du syndicat
dont il fait partie, celui des Journalistes de Montréal. On le veit ici

“son président”, Roger Mathieu, journaliste & La Presse
et président des [ournalistes montréalais.

I'épargne qui constituaient le the- |
me général de l'assemblée. A cette

| Packard Choe, elles ont occupé dé.
B ja trois séances de négociations
N Chaussure fdont les résultats seront jugés fin, le Syndicat avait ajouté a la

L s la Nprwil | mardi prochain, liste de ses orateurs habituels, M.
Les fravailleurs de la | | Francois Laroche, gérant de la

Shoe Co. de Montréal ont dénon-| | Caisse Populaire d’Avvida qui fit
SAGUENAY-LAC ST-JEAN

Des hateaux

(suite de la puge 1)

¢é, le premier septembre dernier, | ‘ € A l f
le comrl)‘at qui régissait leurs con- | Un .bl ef mais clair exposé de I’his.
ditions de travail. Les négocia- ‘t;mt’.e et des bienfaits des coopé-
{ions directes ont été entamées le ratives d’épargne et de crédit.
23 septembre.

Voici les demandes présentées
par les empluycs a) 15% dauﬂ
mentation sut le “take home pay”
'\3 b) deux jours de féte addilmnnelq
< chomés et payés, soit un total de
7: ¢) deux semaines de vacances,

| fion nationale de la Métallurgie
: [ (CTCC) et W. Stewart, président
réalisable & condition gue le gou-| g, 15 Fédération des Travailleurs
vernement fédéral assure les me-| jes Chantiers maritimes de la Co-.
sures législatives et économiques|jomhie canadienne (CCT). Les
déja prises par d’aufres pays Ma-| gouy groupes réunis représentent
| ritimes. La conférence a dressé | jeyys canadiens des chantiers ma-
des plans pour éduguer tous les| jimmense majorité des travail-
secteurs de notre population Sur| pitimes.

Timportance de lindustrie navale
dans l'ensemble de I’économie na-

’

Arvida

Le Syndicat national des Em-
ployés de DI'Aluminium d'Arvida
tenail récemment, dans le sous-
Iwl de l'église Saint-Jacques, une

[ =

SHAWINIGAN

Syndicat des Policiers

4 en eté; d) réduction des heures a | assemblée spéciale pour les Zpou- ; tionale On tiendra, d’ici la fin de
: 44%, avee temps et demie enire|ses de ses membres, Déja, au| Le tribunal d’arbitrage lmmc T'année, lne autre conférence sem-
i huit heures p.m. et huit heures| cours de I'année, le Syndicat avait | du magistrat Lucien Comeau, pré- 'bldble a Ottawa, cette fois, afin

a.m_ ainsi que toute la journée du|réuni & plusieurs vreprises les|sident, Me Marc Lapointe, albme | de mettre la derniére main au

samedi: e) un plan d'assurance | épouses des syndiqués pour fins syndical et Me Claude Guillemet- ,memone, Gui sera ensuite présen-

contributif & raison de 50% paya-| d’éducation syndicale. Mais cette|te, arbitre patronal, doit prendre|té au Cabinet fédéral et a la Com: |
ble par l'employeur et 50% par | fois, l’assemb_lee avait un caracté- | connaissance du gllItel‘etld qui ex- | mission maritime. Les entrepre-
T'employé. !1re et un objectif particuliers. Il | iste entre la Cité de Shawmagan neurs de chantiers maritimes, réu- |

A la Solpa Shoe. le contrat col- | s’agissait non plus de revendica-
Jectif est dénoncé depuis le pre- tions syndicales, mais d’éducation
mier aoit et les demandes sont | coopérative dans le but d’inviter
Jes suivantes: a) 10 cents d’auﬂf-‘]es dames, qui ont ordinairement
mentation sur = les taux actuels|en mains I’admlms{ratmn du bud-

ainsi gue l'équivalent (Ie 10 (‘enls ‘ get familial, 2 tirer le meilleur

et le Syndicat des Policiers, | nis par I'Association canadienne
Les dels\ parties n’en sont pas | des constructeurs ef reparateurs
venu a une entente lors du re-| de navires seront invités a préter |
nouvellement de la convention. | leur concours pour la fo*mu]atwn
Le Lhtfemnd a trait aux qalal-‘ et la présentation du mémoire au
res et a4 certaines conditions de | gouvernement. |

FONDEE EN

T'heure sur les taux @ la piéce; profit des augmentations de sa-|travail. Les policiers recoivent ac-| La conférence éfait présidée $695
is i é iti i § tuellement 857.00 par semaine | conjointement par MM. Ted Pav- : S
¢) un ‘honi de!ment de la jconvention collective . ' e, vice-président do la Fé . ‘DISTILE AL . CANADA

soit un total de 8;

pour 58 heures de fravail
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Montréal, 25 septembre 1953

Shipyard workers’
conference

Representatives from Canadian Shipyard unions from the
Atlantic to the Pacific affiliated to the CCL and CCCL in a
two day conference in Montreal, September 19th and 20th

have agreed to the drafting and presentation to federal gt‘J-‘

6.- World Trade

We strongly recommend that
the Canadian Government recogni-
se that Canada’s future economic

| and social welfare is contingent

vernment agencies of a brief containing the views of their
joint memberships in the maintenance and continuation of
the shipyard industry.

The fellowing recommendations as a programme for im-

mediate action by the Canadian Government were submitted

to the CCL and CCL delegates to be approved after consul-

tation and study by the membership of their respective unions:

1.- Coastal and Inland
Shipping

We recommend that al] ships
engaged in Canadian coastal and
inland shipping be built in Cana-
dian Shipyards and repaired and
maintened only in Canadian Ship-
vards.

2.- Government Subsidies
to Canadian Shipping

We recommend- that all subsi-
dies paid by the Canadian Govern-
ment to shipping companies enga-
ged in Canadian or Canadian-for-

eign trade be continued conditio- |

nal upon those companies benefi-
ting from such subsidies building,
repairing and maintaining their
ships in Canadian Shipyards.

3.- Canadian Maritime
Commission

We recommend the setting up
of a Roval Commission to inves-
tigate and inquire into all phases
of the operations of the Canadian
Maritime Commission. We are par-
ticularly concerned with clari-
fying and elaborating upon the
purpose and objectives of this
Commission; the full details of the
escrow plan providing for the re-
placement of ships sold under this
plan; and the regulations res-
pecting plan,

4.- St. Lawrence Seaway
Project

We recommend that Canada im-
mediately undertake the comple-
tion of the St. Lawrence Seaway
project. This undertaking to be
initiated regardless of vague com-
mitments by the TUnited States,
which have already delayed this
project by at least a decade. The
Authority governing the operation
of this Seaway shall take steps to
ensure complete protection of Ca-
nadian shipping utilising this wa-
terway. [

|
|
5.- Canadian Government '

Merchant Marine ‘
We recommend the immediate

planning of a Canadian Govern-
ment Merchant Marine {n order to

| ensure that Canada may take her

rightful place as a trading and
shipping nation. Further, in order
that this may be effectively accom-
plished, we urge a programme
providing for the replacement of
Canada's present inadequate and
largely obsolete merchant marine
fleet by a modern fleet of fast,
refrigerated  (where necessary)
cargo ships, in order that we may
no longer be in a position of com- |
petitive disadvantage with foreign |
shipping.

Un événement

Pour la premiére fois, au cours du trente-troisitme congrés, a Québec,
une séance de nos assises annuelles a &té présidée par une syndiquée, j
Mlle Yolande Valois, de Sorel, vice-présidente du mouvement. On Ial
voit ici, remplissant ses importantes fonctions et créant un précédent
historique |

Quand vous nous faites
connaitre un changement,

RBRECESEL:

1. L‘ancienne adresse:
2. la nouvelle;

3. le syndicat dont I'abonné
est membre.

upon recognizing that trade with |
the vast markets of the East and
other countries presently barred
to us is essential if we are to |
avoid a major depression. \

Delegates- expressed concern
over the future of the yards upon |

' comnletion of the current naval |

construction and re-fit program

| terminating in 1954.

A Canadian merchant marine

| fleet along with ship construction
| for export is necessary and feasa-

vernment provides the legislative

'and economic assistance provided

ble providing that the federal go- |

in other maritime countries, was
a wide-spread view expressed in‘
the conference sessions. The con- |
ference formulated plans to show |
all sections of the people the im-
portance of the shipbuilding in- |
dustry to our national economy. A
subsequent conference to be held |
in Ottawa before the end of the
year will finalize a brief which is
expected to be presented to the |
Federal Cabinet and the Canadian |
Maritime Commission. Shipyard |
operators within the Canadian |
Shipbliding and Ship repairing |
Association will be urged to parti- |
cipate in the formulation and pre- |
sentation of the submission to the
government.

Co-chairmen of the conference
were S. T, Payne, vice-president,
Fédération nationale de la Métal-
lurgie (CCCL) and L. Stewart, pre-
sident, B.C. Shipyard Workers Fe- |
deration (CCL). The two groups |

represent the overwhelming ma-
jority of Canada’s shipyard work-
ers.
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Coeur sensible

1l v a vraiment des journalistes qui ont le coeur sensible, & preu-
ve l'article infitulé Un capitaliste, paru dans FAction Catholique, de
Québec, lundi dernier.

En voici un extrait. Précisons qu’il s‘agit d‘un “industriel” et
d‘un “financier”, a qui l"auteur de l‘article a rendu visite. Cet avteur

|u

| s’émerveille d‘abord de trouver un crucifix, “symbole d’humilité” au
' mur du bureau du capitaliste en question, puis entreprend de nous

repéter les propos gue ce méme capitaliste lui a tenus:

Malheur aux riches! Ces paroles sont effrayantes, terribles
da menaces, Heureusement pour nous qu'elles trouvent leur
adoucissement dans la parabole de I'Evangile, la trés significa-
tive parabole des talents. Si tu en as recu dix, le Maitre en exi-
gera vingt, si tu en as recu cing Il en demandera dix, si tu en as
recu un, I1 en réclamera deux... Lé riche a donc encore a sa
disvosition un magnifique moyen de rédemption.

“Il ne devrait pas y avoir de risque pour vous, glisse avec
amabilité 1'un de nous, vous étes §i généreux, si charitable...”

L’homme d’affaires me demande une “rouleuse” gu’il allume
tout en jetant un regard un peu ironique sur l'auteur du com-
pliment. Il continue :

_ .“D’aprés moi, remetire a Dieu, aprés les avoir fait frue-
tifier. les talents ogu'’il nous a donnés, ne veut pas nécessaire-
ment dire faire I'aumédne, donner de l'argent. Ce serait trop
facile. et ce ne serait pas juste. On n’achéte pas son saluf, on
le gagne”

“Rendre compte de ses talents, c’est plus que cela. C'est
donner 4 Dieu, en retour des mérites, des mérites aequis non
seulement par l'exercice de la charité matérielle, mais encore
par la soumission 4 ses commandements, par l'acceptation de
sa volonté dans les renoncements, dans les épreuves.

“Ecouter 1a voix de sa conscience, se soumetire aux desseins
de la Provindence, c’est plus difficile pour” un riche que pour
un pauvre. Oui, beaucoup plus difficile, La richesse tient mieux
son hemme rivé 3 la terre que la misere...”

Se penchant en avant sur son pupitre pour s'approcher
davantage, d’une voix basse, lente, pleine de ce que je crois
deviner étre une grande nostalgie, il ajoute:

“Le plus beau temps de ma vie, celui oll j’ai connu vérita-
blement le bonheur et la paix, c¢’était lorsque j’étais sur ma ter-
re. pauvre, mais prés des hommes, et aussi plus prés.. de Dieu.

N faudra que j'en entende bien davantage sur le compte
de ces “capitalistes sans coeur” pour que j'oublie toute la détres-
se qui. malgré un sourire confiant, se voyait en ce moment dans
le regard de cet homme

Et voila.

Il n'est pas plus difficile que cela de “dédovaner” subtilement
les capitalistes et de donner mauvaise figure & ceux qui trouvent qu'en
aénéral, les capitalistes exagérent.

Mais entre nous, voulez-vous me dire ce qu'il fait dans son riche
bureau, le monsieur qui était si heureux “pauvre, sur sa terre” ? Y'a
pas a dire, voild un journaliste facile a épater..,

. LA BIERE QUE VOTRE
- ARRIERE-GRAND-PERE BUVAIT |
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